ZEYTINDOSTU ZEYTIN VE ZEYTINYAGI DERNEGI TUZUGU

MADDE 1 - KURULUS:

Zeytin ve zeytinyag! Ureticileri, ulusal veya uluslararasi ticaretini yapanlar, imalatgilar ve mustahsiller,
alim-satim yapanlar, her gesit zeytin ve zeytinyadi ile Uretilen mamul ve yarimamul Ureticileri ve
tiketicileri, bilim adamlari, gazeteciler ve yazarlar, sanatgilar, zeytinyagi ve zeytin kiltirt ve mutfagi ile
ilgili faaliyet gosterenler ile bu driinlerin sempatizani olan T.C. Uyruklu veya yabanci Ulke vatandaslari
dernekler kanunu hikimlerine uygun olarak bir dernek kurmuslardir.

MADDE 2 - DERNEGIN ADI:

Dernegin tam adi Zeytindostu Zeytin ve Zeytinyagi Dernegi'dir. Kisaca Zeytindostu olarak anilacaktir.

MADDE 3- DERNEGIN MERKEZi:

Dernegin merkezi izmir'de olup, yurticinde ve yurtdisinda subeler agabilir.

MADDE 4 - DERNEGIN AMACI:

A. Ulkemiz zeytin agaci sayisini arttirmak.

B. Ulkemiz zeytin ve zeytinya§i iretiminin ve iriin kalitesinin arttirimasi igin bilgilendirici ve
odullendirici galismalar yapmak.

C. Yurtdisi kriterler gozonlnde bulundurularak zeytin ve zeytinyad tretim kriterlerini olusturmak.

D. Demonstratif zeytin bahgeleri kurarak Ureticiyi modern (retim teknikleri konusunda

bilinclendirmek ve reticinin bu tekniklerini kullanmasini saglamak.

Uygulamaya donuk olarak sektorde daha fazla bilgi olusturmak

Ulkemizde kisi basina dlisen zeytin ve zeytinyagi tuketiminin arttinimasi amaciyla tanitici ve

bilinclendirici calismalar yapmak.

G. Turk zeytin ve zeytinyadi drinlerinin ulusal ve uluslar arasi platformlarda tanitimi igin faaliyet
gostermek, kamuoyunun ilgisini arttirmak.

H. Zeytin ve zeytinyagi sektorinin sorunlarini kamuoyuna duyurmak

| Zeytin ve zeytinyag tiketici haklarini korumak, kalite denetimi saglamak.
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MADDE 5 - AMACLARI GERCEKLESTIRMEK iCiN UYGULANACAK FAALIYETLER:

A. Dernek Uyelerinin zeytin ve zeytinyadl konularinda arastirma calismalari yapmasina olanak
saglamak.

B. Zeytin ve zeytinyagd! ile ilgili streli ve stresiz yayinlar ¢ikarmak- internet ortaminda grup, web
sayfasl, forum gibi iletisim araglari tesis etmek.

C. Uyelerin ortak katilimiyla zeytindostu-zeytinormani kurulusu igin calismalar yapmak, bu amagla
hazineden veya 6zel sahiglardan arazi kiralamak, bu arazi Uzerinde gerekli dizenlemeleri
yaparak gelisimini saglamak ve Uyelerin ortak kullanimina agmak.

D. Konu ile ilgili yurtdisindaki benzer konularda faaliyet gosteren sivil toplum drgutleri ile isbirligi
yapmak birlikte projeler gelistirmek, bu projeler i¢in ab, dinya bankasi gibi organizasyonlarin
desteginden yararlanmak

E. Tadim panelleri, hasat senlikleri, sanatsal, spor, senlik, gezi gibi organizasyonlarla kamuoyunun
sektore ilgisini ve katilimini artirmak
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Zeytin ve zeytinyagi ile ilgili tim konularda ulusal veya uluslar arasi teknik ve tarimsal

gelismeleri takip edecek alt komiteler kurarak, bu komitelerde uzman ve amator tyelerin gorev

almalarini saglamak.

Zeytin Ve Zeytinyagi ile ligili Resmi Ozel Olusumlara (Tarm Konseyleri Gibi) Temsilci

Gondermek, Sivil Toplum Temsilcisi olarak yer almak. Gerekirse bu olusumlari dernek

bunyesinde hayata gegirmek

Cagdas Uretim teknikleri konusunda ureticileri bilinglendirmek amaciyla etkinlikler diizenlemek

Zeytin ve zeytinyadl konusunda cikabilecek sorunlara aracilik yapmak , talep oldugunda bilirkisi

gondermek.

Zeytin ve zeytinyag! sektortnun sorunlarinin kamuoyuna duyurulmasi, ¢ozim yollari onerilmesi

konularinda resmi ve ézel platformlarda girisimlerde bulunmak, etkinlikler diizenlemek.

Turkiye'de zeytin agaci varliginin artiriimasi icin ilgili kurumlarla igbirligi yapmak veya dogrudan

bu konuda faaliyet gostermek.

Dernek Uyeri arasinda dayanismayi saglamak, aralarinda gikabilecek ihtilaflarda arabuluculuk

yapmak, dernedin amacina aykiri dusebilecek fiil ve hareketleri onlemeye calismak, bu konuda

gerekli tedbirleri almak.

Dernek Uyeleri istigal konulari ile ilgili hususlarda bakanlik, resmi ve 0zel kurum veya

kuruluslarin yapacaklar galismalara yardimci olmak.

Dernek Uyelerinin istigal konularinda mevcut veya c¢ikabilecek aksakliklarinin giderilmesi

hususunda ilgili merciler nezdinde miracatta bulunmak, takip etmek ve gerekli diizenlemelerin

yapilmasini saglamak.

Dernek Uyelerinin istigal konulari ile ilgili yurtigi ve yurtdisindaki kuruluslarin ¢alismalarini takip

etmek ve gerekli diizenlemelerle tatbik olunur hale getirmek.

Dernek Uyelerinin istigal konulari ile ilgili sahalarda bilirkisilik ve hakemlik gérevi ifa etmek.

Dernek uyelerinin istigal konulari ile ilgili sahalarda, resmi ve 6zel kuruluglar nezdinde gerekli

goruldugu takdirde temsilci bulundurmak, bu kuruluglarda tyelerini temsil etmek.

Dernek veya dyelerin timand ilgilendiren konularda idari ve kazai dava taraf ehliyetine sahip

olmak, midahil sifati ile katiimak.

Dernegin ve Uyelerin ihtiyaglarini karsilamak icin ihtiyag duyulan yerlerde bdro, egitim,

konferans, panel, seminer maksatlari icin kullanilabilecek bina veya tesisiler kiralamak, almak

veya insa etmek.

Dernede gelir saglama amacina yonelik cesitli sosyal etkinlikler, kongreler, konferanslar,

paneller, sektorle ilgili her tlr mesleki toplantilar dizenlemek.

Mesleki egitim faaliyetlerini organize etmek.

Uluslar arasi entegrasyon hedefi dogrultusunda tlirk sanayi ve hizmet kesiminin rekabet giicinu

arttirarak, uluslarasi ekonomik sistemde belirgin ve kalici bir yer edinmesi igin calismak.

Mesleki faaliyetlerle ilgili basili, gorsel vb.eserleri hazirlatmak ve yayimini saglamak.

Aa-  Amacina yonelik vakiflar veya iktisadi isletmeler kurmak veya baska bir vakfin kurucu
Uyeligine katilmak.

Bb-  Amacuyla ilgili ulusal Uretimi ve teknolojiyi arttirmak ve gelistirmek icin ulusal ve uluslar
arasl sistemdeki gelismeleri dernek Uyelerine bildirmek.

Dernek amaglarini gelistirmek igin tirkiye'de ulusal bolgesel yerel veya sektdrel dizeyde

faaliyet gosteren, ortak ilke ve hedefleri benimseyen isadamlari dernekleri ve sektorel kuruluslar

ile biraraya gelip, bir federasyon kurmak; kurulmus olan federasyona katilmak

Yasal kosullari yerine getirmek kaydi ile yurti¢i ve yurtdisindaki benzer amagli dernek, birlik,

vakif ve kuruluglarla iliski kurmak, ortak ¢alismalar yapmak, gelirleri dernek amaglarina tahsis

edilmek Uzere vakiflar veya iktisadi isletmeler kurmak ayni amagla yurtdisinda kurulmus dernek,

federasyon ya da benzeri kuruluslara, yonetim kurulu karari ile Gye olmak



Z. Her turld taginir veya tagsinmaz mallar almak ve gereksinim duymadiklarini satmak, taginmak ve

tasinmaz mallari kiralamak yada kiraya vermek. ipotek ve diger ayni haklari kurmak ve

kaldirmak.

MADDE 6 - DERNEGIN KURUCULARI:

1)

10)

11)

ADI SOYADI
UYRUGU
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ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI
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ADI SOYADI
UYRUGU
ADRES|

:‘OGUZ SATICI
:T.C. _ _ . _
:SANAYI C. DIS TiC.KOMPL. BBLOK K.9 YENIBOSNA iSTANBUL

‘METIN OLKEN
Tc o .
INONU C.SUMKO SITESI.A7 BLOK. D.4K.1 KOZYATAGI-IST.

-ZAFER OZER
:T.C. o
11786 SOK. NO:40 D.7 BOSTANLI-KARSIYAKA-IZMIR

:NABI AKTAS
:T.C. o
:1783 SOK. NO:7/6 KARSIYAKA-IZMIR

:FEVZi TUNGELLI
:T.C. o
:134. SOK. NO:8/A KEMALPASA-IZMIR

‘IBRAHIM EKiz
:T.C. _ o
:SEHITLER CAD. 1508 SOK. NO:4 ALSANCAK-IZMIR

‘MUSTAFA RESAT AKKAN
T.C.
‘HASAN AL YUCEL SK. 34/7 KADIKOY-ISTANBUL

‘AYBARS APAK
:T.C. i . .
:‘MEHMET SENGUN SK. NO:12/1 CIFTEHAVUZLAR-ISTANBUL

:‘SULEYMAN ZEMIN
T.C.
‘CUMHURIYET MEYDANI. ANIT APT. B BLOK 10 K.1 D.2 ALSANCAK-iZMIR

:UMMUHAN TIiBET
:T.C. o
:1834 SOK. NO:21 K.3 D.6 KARSIYAKA-IZMIR

:‘GUNGOR SARIKAYA
:T.C. . . o
:MAVISEHIR TURNA APT. NO:22 K.7 D.13 BOSTANLI-iZMIR
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‘RAHMI GENCER
:T.C. _
:AYVALIK SEFA CAD. SAMYELI APT. CAMLIK-AYVALIK

‘HACI AHMET SALIH MADRA
:T.C.
‘SARIGUL SOK. YAPRAK APT. D.4 CAMLIK-AYVALIK

‘HAKAN GULOREN
:T.p. .
:‘MITHATPASA MAH. CARSI CAD. NO.8 ALIBEY-AYVALIK

:UNAL IRKDAS
:T.C. o
:2038/2 SOK. NO.23 ATAKENT KARSIYAKA-IZMIR

‘HALDUN COSKUN
:T.Q.
:GUZELYALI M. 121 SK. AYSE APT. K 7/14 SEYHAN-ADANA

‘HUSEYIN USTALI
:T.Q. .
:ALI CETINKAYA MAH. YAKUP USTALI APT. K.4 D.8 AYVALIK

:‘BURCU EFE
:T.C. o . _ o
:PAMUKKALE 11 GRISI 49 D.15 MAVISEHIR KARSIYAKA-IZMIR

‘MUSTAFA ALHAT
:T.C.
‘RAGIP BEY MAH. 1. SK. NO:98 AKHISAR

:MUSTAFA CETIN OZTURK
T.C.
:SARTEN AMBALAJ A.S. SANAYI C. 367 SK. N.8 BORNOVA-IZMIR

‘MERT EROGLU
:T.Q. . . .
:‘HUDAVENDIGAR M. DIKKALDIRIM C. 12 D.13 CEKIRGE-BURSA

‘MELIH ULGEN
:T.C. )
“TARIM iL MD. LOJMANLARI UNIVERSITE C.47 BORNOVA-IZMIR

-ZEYNEP AKTURK
:T.C.
:142/3 SK. 12-12A MIMAR SINAN MAH. ALSANCAK-iZMIR
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ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
:T.C.
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:T.C.
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRES

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRESI

ADI SOYADI
UYRUGU
ADRES|

TEVFIK GAGLAYAN  UYRUGU C.
ZEYTINEL GIFTLIKEVLERI NO:13 URLA-IZMIR

:OSMAN CAN

:GOKHAN BOCEKLI

‘MURAT DEMIRCAN
:T.C. )
:ATATURK CAD. NO:382 ALSANCAK-iZMIR

:T.C.

:AHMET USMAN
:T.C. . o
:8838 SK. 16 D.24 EMEK APT. IZKENT MAH. CIGLI-IZMIR

:CIHAN SINAN
:T.C. o ) _ ) )
:AYDINDENIZLI K.YOLU UZERI 18 KM OVAKOY M. KOSK-AYDIN

‘NADIR KUTLUCA
:T.C. _ o
:CUMHURIYET MAH. TEVFIK FIKRET C. 27 K.4 AYDIN

UYRUGU

'KOZAKLI TARIM HACIOSMAN KOYU GOMEG-BALIKESIR

'Y.RAUF LALELI
T.C.
‘TUNUS CAD. NO:95 KAVAKLIDERE-ANKARA

UYRUGU

‘MENDERES BULVARI 39. SOK. NO:2/10 AYDIN

:‘METE ELTEPE
T.C.
:ZAFER CAD. NO:83 URLA-iZMIR

‘ULKER DIKMELIK
:T.C.
:127/6 SOK. NO:10 EVKA 3 BORNOVA-IZMIR

‘BARBAROS OZCAN
T.C. _ o
:TEPETARLA MEV. CAMLIK S. 3 RESADIYE ALEMDAG-ISTANBUL

‘ISMAIL UGURAL
:T.C.
11401 SK. NO:22/8 ALSANCAK-IZMIR

‘M.TAMER OMUR
:T.C._ o
:SEHITLER CAD. 16/1 ALSANCAK-IZMIR



37) ADISOYADI :RECEP GOPTEN

UYRUGU  TC. o

ADRESI  :2HAYIT SOK. 8/1 BALCOVA-IZMIR
38) ADISOYADI :MEHMET GiFTLIKLI

UYRUGU  TC. o o

ADRESI 1338 S. 1. SUKRU ISHANI K 6/601 ALSANCAK-iZMIR
39)  ADISOYADI :ALIRIZA KARASU

UYRUGU  TC. o

ADRESI  :DEMIRCI EFE SK. NO: 33/5 BALGOVA-IZMIR

40)  ADISOYADI :DENNIS MC GEE
UYRUGU :ABD
ADRESI :ORHANKEMAL SK. NO:15 LIMANREIS M. NARLIDERE-IZMIR

MADDE 7 - UYELIK :

Dernegin iki gesit Uyesi vardir.

A)ASLI UYE : Oy Sahibidir.
B) ONURSAL UYE  : Oy Sahibi Degildir

A)ASLIUYE : Ulusal veya uluslararasi zeytinyagi ve zeytin ireticileri, imalatgilari, mistahsiller, alim
satim yapanlar, ve her gesit zeytin ve zeytinyag! ile tretilen mamul ve yarimaml Ureticileri, ihracatgilar,
zeytin ve zeytinyagi ile ilgili birlik ve organizasyonlar, zeytin ve zeytinyad dostlari, bu islerle ilgili olarak
danigmanlik yapan, yazarlik, sanatcilik, gurmelik, v.b. Konularla istigal edenler, bilim adamlarindan
gercek veya tuzel kisilerden dernegin amacini benimseyerek tlizik hiukimlerine gore dernek yeligine
kabul edilenlerdir.

B) ONURSAL UYE: Sektdre uzun yillar emek verenler, sektore katki saglayacak bulus ve yeniliklere
imza atanlar, dernegin gelisimi i¢in destek olan kurumlarin yoneticileri, sektorle ilgili bilimsel
calismalarda bulunanlar, sektoriin tanitimi igin Ust dlizeyde faaliyet gosterenler. Uyelerin Onerisi ve
yonetim kurulu karari ile segilirler

MADDE 8 - ASLi UYELIK SARTLARI:

A) Ulusal veya uluslararasi zeytinyadi ve zeytin ireticisi, imalatgilari, mistahsiller, alim satim yapanlar,
her cesit zeytin ve zeytinyagi ile Uretilen mamul ve yarimamul Ureticileri, bu islerle ilgili olarak
danigmanlik, yazarlik, gazetecilik, gurmelik v.b. konularla istigal eden gergek veya tiizel kisiler ile bilim
adamlari, zeytin ve zeytinyagini isletmesinde veya farkli bir Gretim alaninda kullananlar, zeytin ve
zeytinyai Uretimi ile ilgili makina ve ekipman Uretenler, ticaretini yapanlar, laboratuar ve ar-ge hizmeti
veren t.c. uyruklu veya yabanci uyruklu gercek kisiler asli Gye olabilir



b) Tuzel Uyeliklerde bir ticari isletmenin sahibi veya bu nitelikte bir kurum yahut tiizel kisinin yonetim
kurulu bagkani veya Uyesi, deneticisi, ortagi, genel midr veya yoneticisi olmak zorundadir. tizel kisiligi
temsil eden gergek kisi Uyeler bu sifatlarini belgelemekle yikimlGdurler.

c ) Agir hapis cezasina veya taksirli suclar hari¢ olmak tUzere 5 yildan fazla hapis cezasi ile mahkim
edilmemis olmak, yuz kizartici suglardan yahut dernekler kanunu geregince kurulmasi yasaklanan
dernekleri kurmak veya idare etmek suglarindan hiikiim giymemis olmak.

d) Dernek yeliginden disiplin kurulu karari sonucu uzaklastiriimis gergek sahsin temsil ettigi veya ortag
oldugu tuzel kisilik tarafindan gelebilecek Uyelik talebinin yonetim kurulu Gyelerinin toplaminin olumlu
oyuyla kabul edilmemis olmasi.

e ) Dernege Uye olan sahis temsil ettigi sirketten ayrilip bagka bir sirket ismi / Gnvani ile dernek Gyeligini
devam ettirebilir. bu durumda sahsin eski firmasi giris aidatini 6demeksizin baska bir sahis ile firmasinin
temsil edilmesini isteyebilir.

Temsil ettigi sirketten ayrilarak bagka bir sirket adi ile dernek kayitlarinin dizeltimesini isteyen sahsin
temsil edecegi yeni sirket dernegimiz Uyesi degil ise bu durumda giris ve donem aidati 6denmek
kosuluyla dernek Uyeligine kabul edilir.

MADDE 9 - ASLi UYELIGE KABUL iSLEMLERI:

Asli Uye olabilme niteligine sahip olup, dernege asli Uye olmak isteyenler dernekge hazirlanmig
taahhUtnameyi doldurup imzalayarak 2 adet vesikalik fotografiyla birlikte yonetim kurulu kararina
verirler. istek sahibinin ayrica 2 asli (iye tarafindan takdim edilmesi gerekir.

Yonetim kurulu bu maracati takdim edenlerin isim ve imzalariyla birlikte dernegin ilan panosunda 2 ay
stre ile askiya ¢ikarir. Bu slre yonetim kurulu karariyla 6 aya kadar uzatilabilir

Talep sahibinin asli Uye olmasinda sakinca goren Uyeler bu konudaki bilgilerini yonetim kurulu
baskanligI'na yazi ile sunarlar. Talebin askiya ¢ikarildigi ve indirildigi tarihler bir tutanakla tesbit olunur.
Aski sUresinin sonunda yonetim kurulu, adayin maracatinin ve Uyelerin bilgilerini inceleyerek Uyelige
engel bir hal olup olmadigini karara baglar. Gerekli hallerde yiiksek istisare kurulu'nun onayini alr.
Engel bir hal yoksa durumunu 10 gin igersinde istek sahibine yazi ile bildirir. Yonetim kurulu asli Gye
olmak isteyenlerden gereginde bazi belgelerin ibrazini da talep edebilir. Yazil bildirim tarihinden itibaren
30 gun iginde giris aidatini ve yillik aidati ddemeyenlerin Gyelik hakki kendiliginden duger.

MADDE 10 - UYELIK HAKLARI:

ASLI UYELER: Genel kurulu kurarlar, dernegin diger organlarini segerler ve bu organlarin iiyeliklerine
secilirler. Ancak derne@e yeni girileri yapilan Uyeler girislerini takip eden 6 ay icinde olagan ve/veya
olaganustl genel kurullar'da oy kullanamazlar ve segilemezler. Ayrica mevzuatin ve tizigun kendilerine

MADDE 11 - UYELIK YOKUMLULUKLERI:

a) Uyeler derneck tiiziigiiniin ve demek organlarinin kararlarina aynen uymak,

b) Giris ve yillik aidatlarini stiresinde 6demek.

c)Mesleki faaliyetleri konusunda dernek yonetim kurulu tarafindan sektorel istatistiklerde kullaniimak
amaciyla istenen bilgileri vermek

d)Dernek Uyeleri, bahsedilen isler konusunda meslek ahlakini daima 6n planda tutmayi, dirdstlikten
hicbir zaman ayrilmamayi, yurdrlikteki kanun, tizik ve yonetmeliklerdeki kurallara uygun hareket



etmeyi, Ustlendikleri edimleri 6zenle ifa etmeyi, borglarina sadik olmayi ilke edinmis kisiler olarak
toplumda saygin ve serefli bir yer edinirler ve meslek etigini kabul ederler.

e) Dernegin bltunligind ve birligini bozucu faaliyetlerde bulunmamak.

f) Dernek bilgilerini yonetim kurulu izni olmadan agiklamamak.

MADDE 12 - UYELIGIN SONA ERMESI:

A) Uyelerin istifa etmesi suretiyle; her (iye yénetim kurulu'na yazi ile bildirmek suretiyle diledigi an
uyelikten ayrilabilir.

B) Uyeligin dismesi; iiye olabilmek icin tiiziigiin 7. Maddesindeki éngorillen niteliklerden herhang
birinin yitirilmesi halinde tyelik diger

C) Cikarilma suretiyle ;

1. Uyenin dernege yillik aidat borcunu bir sonraki takvim yilinin subat ayr sonuna kadar 6dememesi
halinde yonetim kurulu karariyla Uye kaydi silinebilir. Bu sekilde kaydi silinen Gyenin 6 ay icinde
borcunu 6demesi ve Uyelik igin gerekli niteliklerin korunmasi halinde yonetim kurulu karariyla giris aidati
alinmadan kayd yenilenebilir.

2. Yonetim kurulunca hakkinda temelli ¢ikarma karari verilen dyenin kaydi silinmek suretiyle dernek
iliskisi kesilir.

3. Gegici olarak dernekten uzaklastirma karari verilen Uyelerin uzaklastirma stresi boyunca Uyelikleri
sona erer.

4. Uyelikten ¢ikartma kararinin tebligi ile birlikte ¢ikartilan (iye elinde bulunan amblem ve tiim matbu
evraki uyariimasina gerek kalmadan 7 gun igersinde tutanak karsiligi dernek yetkilisine teslim etmekle
mukelleftir. Bu andan itibaren hig¢ bir suretle basili evrak veya elektronik ortamda dernek amblemlerini
kullanamaz.

5. Dernegin gelismesine, amagclarina ulagsmasina engel olacak ve sayginhigini zedeleyebilecek
eylemlerde bulunmak.

MADDE 13 - DERNEGIN ORGANLARI:

A) GENEL KURUL

B) YONETIM KURULU

C) DENETLEME KURULU

D) DISIPLIN KURULU

E) TAHKIM KURULU

G) DANISMA VE DEGERLENDIRME KURULU
)

H) ALT KOMITELER

MADDE 14 - GENEL KURUL:

Dernegin en ylksek karar mercii olup, asil Uyelerden olusur.

MADDE 15 - GENEL KURUL’UN GOREV VE YETKILERI:

A) Madde 13'te belirtilen dernek organlarindan ydnetim,denetleme ve disiplin kurullarini se¢gmek.

B) Yonetim kurulu ve denetleme kurulu'nun raporlarini yillik hesaplarini ve bitgesini incelemek,
onaylamak, kendilerini ibra etmek, veya sorumlu tutmak.



C) Dernek tizugundeki temel maddeler disindaki maddeleri degistirmek ve yorumlamak.
D) Yonetim kurulunca hazirlanan butgeyi gorlstp aynen veya degistirerek kabul etmek.

E) Tasinmaz mallarin ingaasl, satin alinmasi, kiralanmasi, satilmasi veya kira s6zlesmelerinin feshi igin
yonetim kuruluna yetki vermek.

F) Dernegin tasfiyesinin ne sekilde yapilacagina karar vermek.

G) Yonetim kuruluna verilen, Uyelikten temelli gikarma kararina karsi yoneltilen itirazlar karara
baglamak.

H) Gerektiginde yonetim kurulunca gérevli olup, temsil yetkisini kullanan Gyeye galismalari igin bir tcret
odenmesine karar vermek.

l) Kanuna ve tliziige aykiri olmamak kaydiyla gerekli gérdigu hususlarda kararlar vermek.
) Dernek subelerinin agiimasini kararlagtirmak ve sube kurucularina gerekli tiim yetkileri vermek.

J) Yonetim kurulunun talebi Gzerine yonetim kuruluna dernek adina borclanma yetkisi vermek.

MADDE 16 - GENEL KURUL TOPLANTISI:

A) Olagan Toplanti: Olagan Genel Kurul Toplantisi iki Yilda bir Nisan ayinda yapilir

B) Olaganistl toplanti: genel kurul, yénetim kurulu, ve denetleme kurulu'nun talebi veya asli tye
sayisinin beste birinin istegi Uzerine olaganusti toplanir.

her ne suretle olursa olsun dernege borglu Uyeler genel kurula katilamazlar ve oy kullanamazlar.

MADDE 17 - TOPLANTIDA CAGRI USULU:

Genel kurul, olaganisti toplantiya yonetim kurulunca gagrilir. OlaganUsti toplanti istedi denetleme
kurulu veya Uyelerin beste biri tarafindan geldigi takdirde yonetim kurulu bagvurma tarihinden itibaren bir
ay icinde genel kurul'u toplantiya ¢agirmak zorundadir.

Yonetim kurulu dernek tlzigine gore genel kurula katilma hakki bulunan asil Gyelerin listesini
duzenler.

Genel kurul'a katilacak asil Uyeler en az 15 giin dnceden toplanti gind, toplanti yeri, toplanti saati ve
gundemi mahalli bir gazetede ilan edilmek suretiyle toplantiya cagrilir. Bu c¢agrida cogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplant yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin yapilacagi da belirtlir. ilk
toplanti ile ikinci toplanti geri birakma tarihinden itibaren birakilacak zaman bir haftadan az, ve en geg iki
ay icinde yapilir.Gyeler ikinci toplantiya birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden cagrilir ve genel
kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

MADDE 18 - TOPLANTI YETER SAYISI:

Genel kurul, dernek tizGgune gore genel kurul'a katiima hakki bulunan Uyelerin yaridan bir fazlasinin
katiimasiyla toplanir.

ik toplanti yeter sayisi toplanamazsa goguniuk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya istirak eden iye
saylisl dernek yonetim ve denetleme kurullari Gye tam sayilari toplaminin iki katindan asagi olamaz.

MADDE 19 - OY KULLANMA VE KARAR ALMA USULU:




Genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan gergek kisi Uyeler isim ve soyisimleri; tlizel kisi Gyeler
de unvanlari ve onlari temsilen oy kullanacak kisinin ismi ve soyismi okunmak suretiyle oy kullanirlar.
Tuzel kisi Uyeler adina oy kullanacak kisi, o tuzel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsil gorevi sona
erdiginde tuzel kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir. Her tyenin genel kurulda bir oy hakki
vardir.

Oy kullandigi tesbiti zamaninda, oy kullanan Uye veya uye temsilcisi tarafindan evvelce hazirlanan tye
listesi imzalanir.

Oylarin kullaniimasi veya tasnifinde gizli oy, agik sayim ve dokim yontemi uygulanir. Yonetim kurulu ve
denetleme kurulu’nun segilmesi haricindeki diger oy kullanmalar el kaldirarak yapilabilir.

Genel kurul salt gogunlukla karar verir.

Dernegin feshi, baska bir dernekle birlesmesi yolundaki kararlar, tizugin 31. Maddesinde belirtilen
yeter sayiyla karara baglanir.

MADDE 20 - TOPLANTININ YAPILIS USULU:

Dernek genel kurul toplantilar, ilanda belirtilen veya asil Uyelere yazi ile bildirilen gun, saat ve mahalde
yapilir.

Genel kurula katilacak Uyeler yonetim kurulunca duzenlenen listedeki adlarl hizasini imza ederek,
toplanti yerine girerler.

Thzugun 18. Maddesinde belirtilen yeter sayi saglanmigsa durum bir tutanakla tesbit olunur ve toplanti
y6netim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Agiligi
mutakip toplantiyr idare etmek Uzere bir bagkan, yeteri kadar bagkan vekiliyle katip segilir.

Toplantinin yonetimi genel kurul bagkanr’'na aittir.

Katipler toplanti tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalarlar.

Toplanti sonunda bitln tutanak ve belgeler yonetim kurulu’na verilir.

MADDE 21 - GENEL KURUL TOPLANTISINDA GORUSULECEK HUSUSLAR:

Genel kurul toplantisinda yalniz glindemde yer alan maddeler gorGsuilr.
Ancak hazir bulunan dyelerin en az ondabiri tarafindan gorlsilmesi istenen konularin glindeme
alinmasi zorunludur.

MADDE 22 - YONETIM KURULU:

Dernegin idaresi yonetim kurulu’na aittir. Dernegi yonetim kurulu temsil eder. Gereginde is bu temsil
yetkisini Uyelerden birisine verebilir. Yonetim kurulu 7 asil ve 5 yedek Uyeden olmak uzere genel kurul
tarafindan gizli oyla iki sene igin segilirler.

Asil Uyelerden ayrilma vukuunda yedek Uyelerden en ¢ok oy almis olanlar sirasiyla yonetim kurulu asil
uyeligine gelirler.

Yonetim kurulu segilmesini muteakip ilk toplantida aralarinda , baskan, bir baskan yardimcisi, bir genel
sekreter ve bir sayman seger.

Ug donem Ust Uste yonetim ve denetim kurulu baskanhgi ve tyelikleri gorevi yapilamaz.

MADDE 23 - YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

A) Dernegi her alanda temsil etmek ve bu konuda kendi Uyelerinden bir veya birkacina yetki
vermek.
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Dernegi kanun ve tizlk hikimlerine gore idare etmek ve yuritmek.

Genel kurul'u toplantiya ¢agirmak, glindemi yapmak ve genel kurul kararlarini yerine getirmek.
Gerektiginde dernege personel almak, gikarmak ve denekleri belli etmek.

Uye kayit defteri, karar defteri, gelen giden evrak defteri dernekler kanunu geregince ve
yonetmelik uyarinca tutulmasi gerekli olan defter ve kayitlari tutmak, muhafaza etmek, yillik
bilancoyu yapmak

Tuzuge aykir olmamak sartiyla dernek icin yonetmelikler yapmak.

Uyelerin giris ¢ikis islemlerinde tiiziik hikiimlerine gore (izerine diisen gorevi yerine getirmek.
Dernekler kanunu ve yonetmeliklerdeki sartlari yerine getirmek suretiyle gerektiginde bildiri
yayinlamak.

Dernegin ihtiyaci oldugu halde, genel kurul'dan alinan yetkiye binaen taginmaz kiralamak, satin
almak, insaa etmek ve mevcut kira sozlesmelerini feshetmek, bu konuda verilen diger yetkileri
kullanmak.

Yonetim kurulunca alinacak kararlara yahut tlzik hukimlerine aykiri hareket eden Uyeleri
uyarmak veya uyeligine sona vermek.

Gerekli gorllirse borcunu 6demeyen (yelere yeni siire tanimak, buna ragmen borcunu
odemeyen Uyelerin kaydini silmek.

Dernegin gelir ve gider hesaplarina ait islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bitgeyi
hazirlayarak genel kurul'a sunmak.

Turk vatandas! olmayanlarin dernek dyeligine kabulli halinde bunlari 10 giin iginde mahallin en
blyik malki amirligine bildirmek.

Dernek tlzugunun, mevzuatun ve genel kurul'un kendisine vermis oldugu diger isleri yapmak ve
yetkilerini kullanmak.

Kongreler, konferanslar, paneller, sektdrle ilgili her tir mesleki toplantilar diizenlemek ve
organizasyonlari gergeklestirmek.

Mesleki egitimler dizenlemek, bu konuda uzmanlar, egitimciler, egitim kurumlari, Universiteler
ile koordine saglamak gerekli ¢alismalari yapmak ve sonuglandirmak.

Zeytin dostu zeytin ormani ile ilgili faaliyetleri yaritmek

Yonetim kurulu kararlari yonetim kuruluna segilen Gyelerin oy ¢ogunlugu ile alinir. Ayriyeten
genel kurul ile goreve getiriimis tim kurul yonetim kurulu ve denetleme kurulu ve diger
organlarda gorev alacak Uyeler (cret almadan (bedelsiz-gonulli) gorevlerini yerine
getireceklerdir.

Yonetim kurullari hi¢ bir sartta dernegi borglandiramaz. Borglandirma yetkisi sadece genel kurul
tarafindan verilebilir.

MADDE 24 - DENETLEME KURULU:

Dernegin asll Uyeleri arasindan genel kurulca gizli oyla segilen (¢ asil ve ¢ yedek Uyeden olusur ve iki
yil icin segilirler.

Asli Giyelerden ayrilma vukuunda yedek iyelerden en fazla oy almis olanlar sirasiyla denetleme kurulu
asil yeligine gelirler.

Denetleme kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan seger ve gerekli gérdugu surette aralarinda is
bolumi yapar salt gcogunlukla karar verir.

MADDE 25 - DENETLEME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

A)

B)

Dernegin Gelir Ve Giderlerini Denetlemek Hesaplarin Defterlere Zamaninda Ve Usuliine Gore
Islenmesini, Gelir Ve Giderlerin Butgeye Uygun Olarak Yapilip Yapiimadigini Kontrol Etmek.
Noksan ve usulstiz gordugu konularda yonetim kurulu'nu uyarmak.



C) Gerekli ve 6nemli gordigu hususlar icin genel kurul'un toplantiya ¢agrilmasi hususunda
yonetim kurulu'na bagvurmak.
Denetleme kurulu denetleme gorevini dernek tlzigunde tesbit edilen esas ve usullere gore ve
alti ay1 gegmeyen araliklarla yapar ve denetleme sonuclarini bir rapor halinde yonetim kurulu’'na
ve genel kurul’a sunar.

MADDE 26 - DiSiPLIN KURULU VE UYELER HAKKINDA ALINACAK KARARLAR:

Disiplin kurulu, genel kurulca iki yil igin segilen Ug asil ve U¢ yedek dyeden olusur. Disiplin kurulu ilk
toplantisinda Uyeler arasindan bir baskan seger.

Disiplin kurulu, yonetim kurulu’nun re’sen veya baska bir Gyenin bagvurusu Uzerine yapacagi ¢agriy
muteakip, butln tyelerin katiimiyla toplanir ve kararlarini oy gokliguyla alir.

Disiplin kurulu yonetim kurulu tarafindan kendisine havale edilen isleri en geg (¢ ay iginde sonuglandirir.
Disiplin sorusturmasi sirasinda disiplin kurulu hakkinda karar verilecek Uyelerin yazili savunmasini alir.
Gerekli gorildigiinde sikayetciyi ve taniklari dinler ve bunlarin beyanlarini tutanaga gegirir.

Disiplin kururlu kararlari gerekgeli olmak zorundadir. Kararlarda disipline aykiri hareketi saptanan Uyeler
icin agagidaki yaptirimlardan biri dngorullr.

A) Yazili uyarma,
B) Gegici olarak dernekten uzaklastirma,
C) Kesin olarak gikarma

Gegici olarak dernekten uzaklastima en az bir hafta en cok iki ay s6z konusu olur. Gegici olarak
dernekten uzaklastirilan Gye bu sire zarfinda higbir Uyelik hakkindan yararlanamaz. Kesin olarak
¢tkarma halinde Uyenin dernekteki kaydi silinir. Ve durum dernegin ilan panosunda 10 gun sureyle asilir.
Karalar sorusturma dosyasi ile birlikte yonetim kurulu'na sunulur.

Disiplin kurulu kararlari yonetim kurulu tarafindan uygulanir.

Haklarinda yazili uyarma ve gegici olarak dernekten uzaklastirma karari verilen Uyeler, bu kararlara
kars! tebellig tarihinden itibaren 15 gun i¢inde yonetim kurulu'na itiraz edebilirler.

Yazili uyarmaya yapilan itiraz, yonetim kurulunca yerinde gorulirse, uyarma karari iptal edilir, iptal
Uyeye yaziyla bildirilir ve dernek ilan panosunda da en az 10 gun sureyle ilan olunur.

Gegici olarak dernekten uzaklastirma kararlari yonetim kurulu tarafindan onaylanmadik¢a infaz
edilemez.

Disiplin kurulunca haklarinda dernekten kesin olarak ¢ikarma karari alinmis olan Uyeler bu karara karsi
yonetim kurulu'na verecekleri bir dilekge ile itirazda bulunabilirler. Bu takdirde yonetim kurulu kesin
olarak ¢ikarma kararini ilk genel kurul glindemine alir. Hakkinda dernekten kesin olarak ¢ikarilma karari
alinmis olan Uye, genel kurulda savunmasini bizzat yapar. Genel kurul, tyenin itirazini kabul etmeden
once, hakkinda dernekten kesin olarak ¢ikariima karar alinmig tye higbir dernek faaliyetine veya
toplantisina katilamaz, bu toplantilarda s6z alamaz ve oy kullanamaz.

MADDE 27 - ALT KOMITELER:

Alt komiteler yonetim kurulu tarafindan segilirler. Komiteler 3 asil 2 yedek tyeden olusur. Komiteler
secimlerini muteakip yapacaklari ilk toplantida kendi adaylarindan bir bagkan ve bir yazman segerler. Alt
komitelerin en az ayda 1 kez toplanmalari gerekmektedir. Toplanti sonuglari yonetim kuruluna mutlaka
sunulmalidir. Uyeler en fazla 3 alt komiteye Uye olabilirler. Yonetim kurulu ve denetleme kurulu Uyeleri
alt komitelere Uye olamazlar. Yonetim kurulu Gyeleri arzu ettikleri zaman alt komite toplantilarina
katilabilirler.



ALT KOMITE LIiSTESI : (11 ALT KOMITE)

DIS ILISKILER VE AB KOMITESI

BASIN VE HALKLA ILISKILER KOMITESI
KALITE VE STANDARDIZASYON KOMITESI
SANAYICILER KOMITESI

EGITIM KOMITESI

MUSTAHSIL KOMITESI

IC PIYASA KOMITESI

BILGI ISLEM KOMITES]

ZEYTINYAGI MUTFAGI KOMITESI
KULTUR-SANAT KOMITESI

TUKETICI KOMITESI

Alt komitelerin gorev ve sorumluluklari dernegin ilk yonetim kurulunca belirlenecektir. Belirlenen bu
tanimlar ancak genel kurul karari ile degisebilecektir. Yeni bir alt komite olusturmak yada islevini yitiren
bir alt komiteyi fesh etmek ydnetim kurulu énerisiyle genel kurulda oylanarak yapilabilir.

MADDE 28 - ORGANLARA SECILENLERIN iDAREYE BiLDIRILMESI:

Genel kurul'ca yapilan segimi izleyen 30 gun iginde yonetim kurulu bagkani tarafindan yonetim ve
denetleme kurullari ile dernegin diger organlarina segilen asli ve yedek Uyelerin ad ve soyadlari, baba
adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari dernek merkezinin bulundugu yerin en blyuk
mulki amirligine yazi ile bildirilir.

MADDE 28/A - YONETiM KURULUNCA VERILECEK CEZALARI TATBIK VE NITELIKLERI:

Yonetim kurulu kendisine iletilen isleri inceler, karara baglar salt gogunlukla karar verir.

Yonetim kurulu, ilgilileri topluca dinler, savunmasini almadan karar vermez. Ancak hukuk ve nizama
aykiri olarak mesleki faaliyetlerden dolayi sug isledigi yargi mercilerince sabit olmus tyelerin savunmasi
alinmaz. Uye savunma yapmaz veya verilen mehil i¢inde bunu sézlii veya yazil olarak kurula getirmez
veya yollamaz ise karar verir.

Kurulun tanik dinlemey ve gerekli incelemeyi yapmaya yetkisi vardir.

Yonetim kurulunca verilecek cezalar asagidaki gibidir.

A)) YAZILI UYARMA;
Uyenin tiztk hukimlerine ve dernek organlarinin kararlarina uymasi igin dikkatinin gekilmesidir.

B ) GEGICI OLARAK DERNEKTEN UZAKLASTIRMA; )
Gegici uzaklastirma bir haftadan az, iki aydan ¢ok olamaz. Uye bu sire iginde higbir Uyelik hakkindan
faydalanamaz.

C ) TEMELLI CIKARMA:

Uyelik kaydinin silinmesidir. Verilen karar demnegin ilan panosunda 10 giin siire ile asilir. Yénetim kurulu
kendisine intikal eden olayin mahiyetine ve taraflarin durumlarina gére yukarida sayilan cezalardan
birini vermekte takdir yetkisine sahiptir.

D ) CEZALARIN UYGULANMASI;



Yonetim kurulu'nun cezalarin uygulanmasi konusundaki ¢alismalari tutanakla tesbit edilir ve bu tutanak
topluca imzalanir. Kararlar tasdikli karar defterine aynen gegirilir ve karara katilanlarca imzalanir.
Yonetim kurulu’'nun temelli gikarma karari digindaki kararlar kesindir.

Temelli ¢ikarilan Gye ilk genel kurul toplantisina sunulmak ve gindeme alinmak Uzere elverigli stre
icinde itirazini yonetim kurulu'na ulagtirmak zorundadir. Uye genel kurul'da savunmasini bizzat yapar.
Genel kurul'da itirazin kabulline ve temelli gikarma isleminin iptaline karar verilmeden Uye genel kurul
toplantisina katilamaz. Diger konularda s6z alamaz, oy kullanamaz.

MADDE 28/ B - HAKEMLIK FAALIYETI VE TAHKIM KURULU:

Dernek, gerek Uyelerin kendi aralarinda gerekse Uyeleri ile musteri arasinda ¢ikabilecek uyusmazliklarin
¢OzUmU amaciyla bir tahkim kurulu olugturur. Tahkim kurului, ilgililerin bagvurusu tzerine, yarurlikteki
tahkime iliskin emredici hikimlere uygun olarak hazirlanmis dernek tahkim kurallari gergevesinde
hizmet verir ve gorev ifa eder.

MADDE 29 - DERNEGIN GELIRLERI:

A ) Uyelerden Alinacak Yillik Aidat Odentileri, Ocak Ve Haziran Aylarinda Iki Esit Seferde Odenir.

B ) Dernege giris aidati kurumsal yeler icin 300 ytl bireysel Gyelikler igin 75 ytl dir ve Uyelige kabulde
tek seferde, kabul tarihinden itibaren 30 gun icersinde odenir.yillik aidatlar her yil yonetim kurulu
tarafindan tayin olunur. Ik yil igin yillik aidat kurumsal Gyeler i¢in 240 ytl, bireysel Gyeler igin 120 ytidir.

C ) Uyelerden ve 3. Kisilerden saglanacak bagis ve yardimlar.

D) Dernekge Tertiplenen Balo, Eglence, Kongre, Konser, Spor Yarigmalari, Sergi, Kitap Basimi,
Piyango, Kermes Ve Konferans Gibi Faaliyetlerden Elde Edilecek Gelirler.

E ) Dernek Mallarindan Elde Edilen Gelirler.

F ) Dernekge Yapilacak Yayinlardan Elde Edilecek Gelirler.

G ) iktisadi isletme Gelirleri.

Dernek adina bagis, yardim toplamaya yetkili kisi veya kisiler yonetim kurulunca belirlenerek agik
kimlikleri mahalli amirliklere bildirilecek ve adlarina diizenlenecek onayl ve resimli yetki belgeleriyle
ancak bu kisi veya kisiler 6denti, bagis, yardim ve benzeri gelirleri toplamaya yetkilidirler. Bunlar diginda

kimse para toplamaya yetkili degildir.

MADDE 30 - iC DENETIM:

Dernegin i¢ denetimi Denetim Kurulu tarafindan yapilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmig olmasi, denetim
kurulunun yukimlaligina ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu; dernegin, tiziglnde gosterilen amag ve amacin gergeklestirimesi igin strdirilecegi
belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tlizGgUne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tliziginde tespit edilen esas



ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde
yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu Gyelerinin istemi Uzerine, her tlrlu bilgi, belge ve kayitlarin, dernek yetkilileri tarafindan
gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, muesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine
getirilmesi zorunludur.Dernegin i¢ islemlerinin denetimi denetleme kurulunca yuratalur.

MADDE 31 - TUZUK DEGISIKLIGI:

Tizuk degisikligine karar verme yetkisi genel kurulundur. Genel Kurul Toplantisi'nda yalniz giindemde
yer alan maddeler gorlsulir. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin en az onda biri tarafindan
gorusulmesi istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur. Tuzlk degiskiligine karar verme yeter
sayisl, ancak toplantiya katilan Gyelerin 2/3 gogunlugu ile alinabilir. Tzik degisikliginin tescili ve ilani
dernek kurulugundaki usule uygun olarak yapilir.

Medeni Kanunun 81. Maddesi: Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢ogunluguyla alinir.
Su kadar ki, tuzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan dyelerin dgte iki
¢ogunluguyla alinabilir

MADDE 32 - DERNEGIN FESHi VE MALLARIN TASFIYESi:

Dernek genel kurulu her zaman feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin feshine karar
verebilmesi igin tlizige gore genel kurul'a katiima hakkina sahip bulunan dernek uyelerinin en az Ugte
ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida bu cogunlugun saglanamamasi halinde Gyeler
Medeni Kanununun 78. maddesine gore ikinci toplantiya cagrilir. ikinci toplantida katilan Gye sayis|
toplam Uye sayisinin en az Ugte ikisi olmasi halinde fesih konusu gérisUlebilir. Aksi halde fesih karari
alinamaz. Fesihe iligkin kararin toplantida hazir bulunan Uyelerin Ugte iki gogunluguyla verilmesi
zorunludur.

Dernegin feshi, yonetim kurulu tarafindan 5 glin icinde mahallin en biyik milki amirligine yaziyla
bildirilir.

Dernegin fesh ediimesi veya dernekler kanunu hikimlerince kendiliginden dagiimis sayiimasi hallerde
mal, para ve haklarin tasfiyesini esaslarin tespitine genel kurulca karar verilir. Genel kurulca bir karar
alinmamig veya genel kurul toplanmamigsa dernegin butlin para ve haklari hazineye intikal eder.

Sair konularda dernekler kanunu hiikimlerince islem yapilir.

MADDE 33 - DERNEKCE TUTULACAK DEFTER VE KAYITLARI:

Dernekge asagida yazili defterler tutulacaktir.

A) Uye kayit defteri; dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri,
Aylik veya yillik aidatlari bu deftere yazilir.

B ) Karar defteri; yonetim kurullarinin kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alti bagkan ve Uyelerce imzalanir.

C ) Gelen ve giden evrak defteri; gelen ve giden evrak, tarih numarasi ile bu deftere kaydolunur. Gelen
evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalarinda saklanir.

D ) Gelir ve gider defteri; dernek namina alinan butun paralarin alindiklari ve harcanan paralarin da
verildikleri yerler, acik ve diizenli olarak bu defterde gdsterilir.



E ) Demirbas defteri; dernege ait demirbaslar bu deftere islenir. Bu maddede sayilan defterlerin

noterden tasdikli olmasi zorunludur.

Dernekler kanununa gore tutulmasi zorunlu defterler ayrica tutulur.

MADDE 34 - GECiCi YONETiM KURULU:

Dernek organlarinin tesciline kadar dernek islerini yurutmeye ve dernegi temsile yetkili gegici yonetim

kurulu agsagida adi, soyadi, ikametgahlari yazili kisilerden tesekkul etmektedir.
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‘METIN OLKEN
e .
:INONU C.SUMKO SITESI.A7 BLOK. D.4K.1 KOZYATAGI-IST.

-ZAFER OZER
:T.C. o
11786 SOK. NO:40 D.7 BOSTANLI-KARSIYAKA-IZMIR

‘IBRAHIM EKiZ
:T.C. _ o
:SEHITLER CAD. 1508 SOK. NO:4 ALSANCAK-IZMIR

:‘BURCU EFE
:T.C. - . . o
:PAMUKKALE 11 GRISI 49 D.15 MAVISEHIR KARSIYAKA-IZMIR

'Y.RAUF LALELI
:T.C.
“TUNUS CAD. NO:95 KAVAKLIDERE-ANKARA

‘METE ELTEPE
:T.C.
:ZAFER CAD. NO:83 URLA-IZMIR

‘BARBAROS OZCAN
:T.C. _ -
:TEPETARLA MEV. CAMLIK S. 3 RESADIYE ALEMDAG-ISTANBUL

MADDE 35 - DUYURU VE BILDIRIMLER:

Dernek tarafindan (yelerin dernek kayitlarindaki posta veya elektronik posta adreslerine yapilacaktir.

Adres degisiklikleri tye tarafindan dernege bildirmek zorunludur.

MADDE 36 - TUZUGUN TATBIKI:

is bu tiiziikte yazili olmayan hususlarda dernekler kanunu hiikiimleri uygulanir.



DERNEK KURUCULARI;

1-0GUZ SATICI

2 - METIN OLKEN

3 - ZAFER OZER

4 — HALDUN COSKUN
5 - AYBARS APAK

6 - UMMUHAN TiBET
7 - GUNGOR SARIKAYA
8 - RAHMi GENCER

9 — SALIH MADRA
10-HAKAN GULOREN
11-SULEYMAN ZEMIN
12- BARBAROS OZCAN
13-NABI AKTAS
14-FEVZi TUNCELLI
15-IBRAHIM EKiz
16-RESAT AKKAN
17-HUSEYIN USTALI
18-MUSTAFA ALHAT
19-BURCU EFE
20-MUSTAFA CETIN OZTURK
21-MERT EROGLU
22-MELIH ULGEN
23-ZEYNEP AKTURK
24-MURAT DEMIRCAN
25-TEVFIK CAGLAYAN
26-AHMET USMAN
27-CIHAT SINAN
28-NADIR KUTLUCA
29-OSMAN CAN
30-Y.RAUF LALELI
31-GOKHAN BOCEKLI
32-METE ELTEPE
33-ULKER DIKMELIK
34-UNAL IRKDAS
35-ISMAIL UGURAL
36-M. TAMER OMUR
37-RECEP COPTEN
38-MEHMET CIFTLIKLI
39-ALi RIZA KARASU
40-DENNIS MC GEE



